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p.tl. Сокольское
Нижегородской облас,r и

Акт проверки

<19>> июля 2019

Мною, помощником прокурора Соколl,скоt,о района НижегородскЬ
ОбЛаСТи КУвlltиновой А.А. проведена проверка исlIолнения законодател
ПРИ ОРГаниЗации трудоустройства несоверIIIенIIолетних на квотируем
РабОЧИе МесТа в ГБУ KKIJCOH Соксlльского райо}Iа)), находящемся по i
ул.Калинина, д.2, р.п. Сокольское Нижегородск() й обltасти.

Начало проверки: 09.00 часов;
Окончание проверки: 1 1.00 часов.

В результате проверки усl,аllовленtl сл€щ}ю[н{lее:

Фактически для тру/Iоустройства II()сох]ершенноJ]етних
(сtlздано) 1 рабочее мссто Tro rrрофессии <Секtrлс:",::,jэI>)).

При выделении (создании) рабочеi,о места оIраничения,|:;"'
предусмотреIIные ст.ст. 96, 2(r5, 268 Трудового к()лекса РФ, соблюдены.

Специа-шьная оценка условий r,руда провеl{с[rа в 20l7 году.
Сведения о выполнении квоты, предоставJIяк)тся.
Приняты следующие локальные норN{ативные акты, содержа

сведения о созданных иJIи выделенных рабочих местах для трудоустро
работников моложе 18 JIет, включая детей*сиlэо,г и детей, находящихс

трудноИ жизненноЙ ситуации: приказ от 09.01.11,018 Jф9-од <О квотировl
fihбочих мест)), приказ от 25.0|.2О119 Jф27-од <Об утверждении и введеЁ
действие штатного расписания с 01.01.2018>>, пllиказ от 14.01.2019 J\tЪ24_од

квотировании рабочих мест)), приказ от 29.|2,2.{}]tS Jф5З9-од <Об утвержден
и введении в действие шта,I,ного расIIисания с 01.01.2019>. Информация о
в I'KY ЦЗН Сокольсксll,о райсэна (да;lсе - ЦЗН), ,i}аI[равляе,гся.

,Щля привлечения IIесовершенIIолетних ljia iэаботу с цеJlью выпоJIнен
ус,lановленных квот направJIяются в ЦЗН све/Iения о потребIлости

работниках, наJIичии свободных рабочих мест (Ьакантных доJIжностей).
В 2018 году, истекшем периоде 20|9 lо/{a несоверIпеннолетние

трулоустройства на квотируемое рабочее место гiе обращались.

райсlна Нижегородс


